T.C.
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
PERSONEL GENEL MUDURLUGU

SOZLESMELI YURT YONETIM PERSONELI ALIMI DUYURUSU

Bakanhgimiz tagra tegkilat yurt midiirliklerinde istihdam edilmek tizere 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3
puani esas alinarak tabloda cinsiyete gore her bir pozisyon igin belirtilen bog kontenjan sayisinin 4 (dort)
kati kadar ¢aginlacak adaylar arasindan sozIli sinav sonucu bagan sirasina gore 4-B Soézlegmeli Yurt
Yonetim Personeli ahinacakur,
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ADIYAMAN 2 3 5 KAHRAMANMARAS [ 0 1
AFYONKARAHISAR 10 10 20 KARABUK 4 8 12
AGRI 8 8 16 KARAMAN 9 11 20
AKSARAY 8 2 10 KARS 7 3 10
AMASYA 9 0 9 KASTAMONU 3 2 5
ARDAHAN 1 2 3 KIRIKKALE 6 0 6
ARTVIN 2 | 3 KIRKLARELI 7 5 12
AYDIN 2 0 2 KILIS 3 2 5
BALIKESIR 7 5 12 KONYA 0 3 3
BARTIN 0 1 1 KUTAHYA 3 | 4
BAYBURT 0 | 1 MALATYA 7 8 15
BILECIK 4 2 6 MANISA 7 8 15
BINGOL 2 0 2 MUGLA | | 2
BITLIS 2 I 3 MUS 1 I 2
BOLU | 2 3 NEVSEHIR 9 13 22
BURDUR 0 2 2 NIGDE 5 3 8
CANAKKALE 1 0 1 ORDU 1 0 1
CANKIRI 6 9 15 | OSMANIYE | 0 1
CORUM 10 10 20 SAKARYA 10 14 24
DENIZLI 3 3 6 SAMSUN 2 | 3
DUZCE 7 8 15 SHRT 8 6 14
EDIRNE 1 | 2 SINOP 2 1 3
ELAZIG 2 0 2 SIVAS 13 12 25
ERZINCAN 4 4 8 SIRNAK 1 | 2
ERZURUM 12 11 23 TEKIRDAG 2 1 3
ESKISEHIR | 0 1 TUNCELI 0 2 2
GAZIANTEP 3 1 4 USAK 0 | 1
GIRESUN 13 5 18 VAN 4 1 5
GUMUSHANE 2 3 5 YALOVA 0 1 1
HAKKARI 0 | 1 YOZGAT 3 9 12
IGDIR 4 2 6 ZONGULDAK 8 4 12
ISPARTA 15 9 24 Genel Toplam 270 230 500
Not: Bog kontenjanlann illere ve cinsiyete gore dagihimi Bakanhgimiz Personel Planlama Sisteminden
alinan isgiict ihtiyag verileri dikkate alinarak belirlenmistir,
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I- BASVURU SARTLARI

1. 657 sayilt Deviet Memurlan Kanununun 48 inci maddesinin birinei fikrasmin (A) bendinin 4, 5, 6 ve
7'net alt bentlerinde belinilen sartlan tagimak,

Tirkiye Cumhuriyeti vatandagt olmak,

Yiksekogretim kurumlanndan en oz lisans diizeyinde mezun olmak,

2020 yili KPSS (B) grubu KPSSP3 puan tiriinden en az 60 (altmis) puan almis olmak,

Basvuru tarihinin son giind itibaniyla 65 yasindan bilylik olmamak,

Sosyal Givenlik Kurumundan emeklilik ayh@ almamak, (Dul ve yetim ayhgi harig)

Gorevini devamli yapmaya engel hastalig bulunmamak,

Tam zamanh ¢aligmaya engel durumu bulunmamak,
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Sozlesmeli Personel Calistinlmasina Hiskin Esaslann Ek 1 inci maddesinde istisna edilenler harig

olmuk fizere, chwcmn fc«ht sebebiyle ;,Brc\mdcn nynlnnlnrdan sizlesmelerinin fesih tanhinden
aatlan_kabu tir. Bu hususun sonradan anlagilmasi

halindc ycrlcstirmclcri yapilmig olsa dahi sézlesmeleri iptal edilecektir.

v Adaylann bagvurunun son glini itibariyla aranan gartlarn haiz olmasi gerekmektedir.

I1- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

. Bagvuru sartlanm tagiyan adaylar bagvorularing, 28 Arahk 2020 (10:00) - 13 Ocak 2021 (17:00)

tarihlerinde basvuru.gsb.gov.tr adresi (zerinden “Sozlesmeli Yurt Yonetim Personeli Al Smav

Bagvurusu Formu” nu doldurarak elektronik ortamda yapacaklardir,

Adaylar 111- BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER bagh@inda belirtilen belgelerini basvuru

sisteminde belirtilen yerlere jpeg formatinda fotogiral olarak yilkleyeceklerdir.

3. Adaylar bagvurulanni tamamladiktan sonra “Bagvuruyu Onayla™ butonunu kullanarak bagvurularm
tamamlayacaklardir.

4. basvuru.gsb.gov.tr adresi izerinden e-bagvuru formunu doldurmayan veya bagvurusunu onaylamayan
adaylann talepleri dikkate alinmayacakur.

5. Bu duyuruda belirtilen esaslarn uygun olmayan, posta yolu veya sahsen miracaat geklinde yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir,

6, Miiracaatlarn sona ermesinden sonra adayin bagvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle
degisiklik yapilmayacaktir,

7. Adaylar yalmzca 1 (bir) pozisyon igin bagvuruda bulunabilecektir.

8. Bagvuruigleminin hatasiz, cksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan adayin
kendisi sorumlu olacakur.
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I1I- BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

1. Biyometrik fotograf (son alu ay iginde ¢ekilmis ve adaymn kolaylikla ammmasini saglayabilecek
nitelikte olmalidir),

2. Mezuniyet durumunu gésterir diploma veya dogrulama kodu bulunan mezuniyet belgesi (Diploma
yabanei bir filkeden alinmigsa YOK “ten alinnuis denklik belgesi),

IV- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESH ve SOZLU SINAVA CAGIRMA

1. Duyuruya uygun sekilde yapilan bagvurularin, cinsiyete gére bagvuru yapilan her bir pozisyon igin
belirlenen kontenjan sayisindan fazla olmasi halinde, KPSS punm en yilksck olan adaydan baglamak
{izere ilan edilen kontenjan sayisimin dort (4) katina kadar aday s6z1i sinava ¢agnlacaktir,

2. Sozli sinava girmeye hak kazanan son siradaki aday ile ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmas:
halinde, bu adaylann tamami s6z10 sinava ¢agmlacaktir.

3. S0zl simava girmeye hak kazanan adaylar ile ilgili duyuru daha sonra Bakanh@imiz intemet sitesinde
ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapiimayacaktir.

V- SINAVIN SEKLI, KONULARL YERI VE TARIHI
1. Siav sozli olarak Ankara'da yapilacaktir,
2. Sozli simavda adaylar; sinav komisyonu fiyelerinin her biri tarafindan;
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I- BASVURU SARTLARI
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657 sayilt Deviet Memurlan Kanununun 48 inci maddesinin birinei fikrasimm (A) bendinin 4, 5, 6 ve
7'nei alt bentlerinde belintilen sartlan tagimak,

Tirkiye Cumhuriyeti vatandagt olmak,

Yiksekogretim kurumlanndan en az lisans diizeyinde mezun olmak,

2020 yili KPSS (B) grubu KPSSP3 puan tiriinden en az 60 (altmig) puan almis olmak,

Basvuru tarihinin son giind ittbanyla 65 yasindan bily(ik olmamak,

Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik ayh@ almamak, (Dul ve yetim ayhi harig)

Gorevini devamb yapmaya engel hastaligt bulunmamak,

Tam zamanh ¢ahsmaya engel durumu bulunmamak,

Sozlesmeli Personel Calistinlmasina lligkin Esaslann E | inci maddesinde istisnn edilenler harig
olmak fizere, sdzlesmenin feshi sebebiyle gorevinden aynlanlardan sbzlesmelerinin fesih tarhinden

itibaren | wil gegmevenlerin milracaatlan_kabul edilmevecektir, Bu hususun sonradan anlagiimas
halinde yerlestirmeleri yapilmisg olsa dahi sdzlegmeleri iptal edilecektir,

Adaylann bagvurunun son giinii itibanyla aranan gartlnra haiz olmas) gerekmektedir,

II- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

!J

Bagvuru sartlanm tagiyan adaylar bagvarularing, 28 Arvahk 2020 (10:00) = 13 Ocak 2021 (17:00)
tarthlerinde basvuru.gsb.gov.tr adresi (zerinden “Sozlesmeli Yurt Yonetim Personeli Alimi Smav
Bagvurusu Formu"™ nu doldurarak elektronik ortamda yapacaklardir,

Adaylar 11I- BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER baghginda belirtilen belgelerini basvuru
sisteminde belirtilen yerlere jpeg formatinda fotogral olarak yitkleyeceklerdir.

Adaylar bagvurulanm tamamladiktan sonra “Bagvuruyu Onayla™ butonunu kullanarak bagvurulanm
tamamlayacaklardir.

basvuru.gsb.gov.tr adresi {izerinden e-bagvuru formunu doldurmayan veya bagvurusunu onaylamayan
adaylann talepleri dikkate alimmayacaktir.

Bu duyuruda belirtilen esaslarn uygun olmayan, posta yolu veys sahsen milracaat geklinde yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir,

Miiracaatlarin sona ermesinden sonr adayin bagvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa olsun kesinlikle
degisiklik yapilmayacaktir,

Adaylar yalmzea 1 (bir) pozisyon igin bagvuruda bulunabilecektir.

Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan adayin
kendisi sorumlu olacakur.

11I- BASVURU iCIN GEREKLI BELGELER

7.3

Biyometrik fotograf (son alti ay iginde ¢ekilmis ve adayin kolayhikla tammmasim saglayabilecek
nitelikte almahidir),

Mezuniyet durumunu géstenir diploma veya dogrulama kodu bulunan mezuniyet belgesi (Diploma
yabane bir iilkeden alinmigsa YOK "ten alinmis denklik belgesi),

IV- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI ve SOZLU SINAVA CAGIRMA

!\)

V-

1.
"

. Duyuruya uygun sekilde yapilan bagvurularin, cinsiyete gdre bagvuru yapilan her bir pozisyon igin
belirlenen kontenjan sayisindan fazla olmast halinde, KPSS puani en yilksek olan adaydan baglamak
{izere ilan edilen kontenjan sayisinin dirt (4) katina kadar aday s6z1li siava gagnlacaktir,

Soz1 sinava girmeye hak kazanan son siradaki aday ile ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi
halinde, bu adaylann tamami sozli sinava gagmlacakur.

Soz10 sinava girmeye hak kazanan adaylar ile ilgili duyuru daha sonra Bakanh@inmiz intemnet sitesinde
ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.,

SINAVIN SEKLI, KONULARI, YERI VE TARIHI
Sinav s6zli olarak Ankara'da yapilacaktir,

2. Sozli siavda adaylar: sinav komisyonu flyelerinin her biri tarafindan;
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Géireve baglamaya hok kazanan adaylara iliskin duyurular Bakanh@imz interet sitesinde daha sonra
ilan edilecek olup kigilere ayrica herhangi bir tebligat yapiimayacakur.

Adaylar belirlenecek olan stire igerisinde hizmet sézlesmesini imzalayacak ve 15 (on bes) glin igerisinde
gorev yerlerine giderek fitlen goreve baglayacaklardir. Stiresi iginde gegerli mazereti olmadan goreve
baglamayan adaylann s6zlesme hakki feshedilecektir,

Belirlenen son gbreve baglama tarihi itibanyla, milebir sebeplerle (dogum, hastalik, askerlik vb.) gireve
baglaynmayacak durumda olanlar, bu durumlanni belgelendirmeleri halinde mazeretlerinin bitimini
tkip eden 15 (on beg) giin igensinde goreve baslanlabileceklerdir.

Asil listede yer alanlardan goreve baglama iglemlerinin yapilmast igin gegerli bir mazereti olmadifn
halde bagvurmayanlar ile gerekli sartlan tagimadi@r sonradan anlagilanlar gdreve baglatiimayacaktr, Bu
adaylar igin siav sonuglan kazamlmig hak sayilmayacaktir,

Yedek adaylar, ihtiyag olmasi halinde herhangi bir nedenle bog kalacak olan séizlegmeli pozisyona, aym
usul ile bagan sirasing gore sinav sonuglarmnin gegerlilik siiresi iginde gdreve baglatilabilecektir. Sinav
sonuglar miiteakip yeni smav duyurusu ilan edilene kadar gegerli olacakur,

IX- DIGER HUSUSLAR

Yurt yonetim personeli 24 saat esasinn gdre hizmet veren Bakanhigimiz tagra tegkilating bagh yurt
mildirliklerinde gorev yapacak olup ¢ahigma saatleri ilgili binmlerce mevzuat gergevesinde
belirlenccektir.

Bakanhk smav ve yerlestiome sfirecinin her agamasinda aday tarafindan beyan edilen hususlarda
adaydan belge talep edebilecektir.

Sinav dncesi, sonrasi ve yerlegtirme siirecindeki islemlerde gergege aykin belge verdigi ya da beyanda
bulundugu tespit edilen adaylann bagvuru ve smavlan gegersiz sayilacakur, Sozlesme yapilmig ise
sozlesmelen feshedilecektir, Bu Kigiler hakkinda ilgili Cumhuriyet Bassaveiligima sug duyurusunda
bulunulacaktir,

Sinav ve sonuglar ile ilgili Bakanhgumizin intermet sitesinde yapilan tiim doyurular tebligat sayilacakur,
Adaylara aynca tebligat yapiimayacaktir,

Stnavia ilgili i ve iglemlerde faks ve e-mail ile iglem yapilmayacakur. Adaylannslak imzal ve yazili
dilekgelerini Bakanh@imiz Personel Genel Madirdigd Egitim ve Siavlar Daire Bagkanh@ina
ulastirmalan gerekmektedir.

Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayihi Devlet Memurlan Kanunu, Sozlesmeli
Personel Cahgtinimasma lliskin Esaslar ile Kamu Gorevlerine 1k Defa Atanacaklar Igin Yapilacak
Smaviar Hakkinda Genel Ydnetmelik hilkimleri gegerlidir.

X- ILETISIM
Yazigma Adresi:  Genglik ve Spor Bakanh

Personel Genel Miidirliigi
Egitim ve Simavlar Daire Baskanhg:
Omek Mahallesi Orug Reis Caddesi No:13 Altindag / Ankara

lletigim: GSB Kurumsal lletisim Merkezi 444 0472

iigilitere duyurulur
GSB PERSONEL GENEL MUDURLUGO




Memur Alimlari Burada



https://www.isinolsa.com/memur-alimlari

